Vad gor man?

Ett spel om jamstalldhet och etik

@ GR Speldatabas

www.grspeldatabas.se

Pedagogiskt Centrum - GR Utbildning Vad gér man? 1



Design Version 1.0

Alexander Hallberg

Layout
Mikael Cederbom
Emma Carlstrom

Tack till

Martin Drottz Nykvist
Anders Backner

Eva Gannerud

Linnéa Netzell

Tove Faari

Linnéa Hallberg

Pedagogiskt Centrum
- GR Utbildning

Pedagogiskt Centrum verkar for skolutveck-
ling i hela Goteborgsregionen. Pedagogiskt
Centrum ar en del av GR Utbildning och
Goteborgsregionens kommunalférbund.

Avdelningen skapar och leder alltifran ensta-
ka temapass till omfattande och langsiktiga
organisationsutvecklingsprojekt. Genom
olika projekt och utbildningsinsatser kommer
Pedagogiskt Centrum arligen i kontakt med
omkring 40 000 personer som ar verksamma
inom skolan i samtliga skolformer. Kompe-
tensen och erfarenheten ar bred och tacker
in bland annat skolutveckling, entreprendr-
skap, speldesign, processledning och digitala
verktyg for larande.

Pedagogiskt Centrum har mangarig erfaren-
het av att utveckla upplevelsebaserade spel
och metoder for skolan. Malet ar att ge en
meningsfull och lustfylld upplevelse for elev-
en som mojliggor diskussion och reflektion.

Las mer pa www.pedagogisktcentrum.se
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Om Materialet

Materialet ar utvecklat av GR
upplevelsebaserat ldrande pa uppdrag av
och med medel fran Skolverket som en del
i deras satsning pa jamstalldhet i skolan.

Tid

30-45 minuter + 15 min efterdiskussion.

Antal deltagare
15-25 deltagare. Fungerar bast i grupper
om 3-4 personer.

Copyright

Detta material ar © Copyright GRUL 2010.
Materialet far fritt kopieras och anvandas i
utbildningsverksamhet sa lange kalla
anges.

GR Speldatabas

| Pedagogiskt Centrums speldatabas finns ett
stort antal kostnadsfria spel och metoder for
undervisning. Du kan ladda hem materialen
utan att logga in och det ar kostnadsfritt. Vara
spel och metoder innehaller allt du behover i
en pdf: handledning, bilagor och 6vrig infor-
mation som ar relevant for temat och amnet
som spelet behandlar.

Du hittar speldatabasen pa www.grspeldata-
bas.se
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3 Introduktion

Bakgrund

Spelet ar ett av tre dmnesorienterade spel med sarskild inriktning pa jamstalldhet. |
spelet tar eleverna stéllning till olika jamstalldhetsdilemman i skolan ur en fiktiv
karaktars perspektiv. Martin Drottz Nykvist skriver i sitt examensarbete “Genus i
religionskunskapen” att:

“Genus har, pd samma sdtt som klass, inte varit ndgot problem i
religionsvetenskapen, eftersom det inte existerat”.

Han skriver dven vidare att det inte finns nagot konkret utskrivet om genus eller
jamstalldhet i laroplanen for religionskunskapen men daremot att det i de dvergripande
styrdokumenten foér skolan klart och tydligt star att det skall genomsyra hela
utbildningen. Spelet ar darfér tankt som ett verktyg som kan anvadndas av larare inom
religionskunskapen for att underlatta och stimulera samtal om genus, jamstalldhet och
etik.

Syfte

Spelet syftar till att Iata eleverna diskutera jamstalldhet ur olika etiska synsatt.

Definition av genus och jamstalldhet

Genus ar ett nyckelbegrepp for att forsta hur ojamstalldhet och jamstéalldhet uppstar
och darfor ar det viktigt att tidigt definiera detta. Vi har valt att anvdnda oss av bland
annat Yvonne Hirdmans teori om genus som sammanfattar begreppet pa féljande vis:

“Genus betecknar det sociala och kulturella kénet. Det innefattar de
uppfattningar och férestdllningar om vad som dr kvinnligt och manligt i
samhidllet.

Genus ger uttryck for de vérderingar, attityder och erfarenheter om kvinnor
och mdn som finns i samhdillet. Att beteckna rosa som en flickféirg och bldtt
som en pojkfirg dr ett exempel pd hur vi skapar genus. Genus dr inte
statiskt utan férdndras sténdigt och ser olika ut i olika kulturer, tidsepoker
och i olika delar av virlden.”

Jamstalldhet i sin tur definieras som lika rattigheter, méjligheter och skyldigheter for
kvinnor och man. Jamstédlldhet handlar alltsa om maktforhallanden och relationer
mellan kvinnor, mén, flickor och pojkar. Detta &r ett synsatt som maste genomsyra alla
delar av undervisningen, d3 att inte agera for 6kad jamstalldhet ar att agera for okad
ojamstalldhet. Jamstalldheten blandas ofta ihop med jamlikheten vilket ar ett begrepp
som inbegriper jamstdlldhet. Jamlikhet galler mellan alla manniskor oavsett
forutsattningar medan jamstéalldhet enbart galler mellan konen.

Det talas ofta om en genusordning som bygger pa
manniskor, vilka far konsekvenser for kvinnor och man
australiske mansforskaren Robert W Connell, for att bes
relationer mellan kvinnor och man som handlar om arbet
beslutsfattande. Genusordningar finns i alla samhallen.
skapas inom ramen fér en genusordning, vilken under e
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vissa monster baserade pa maktrelationer och forestdllningar om femininet och
maskulinitet. Genusordningen starks framst genom isarhallande och upphdjandet av det
manliga som norm.

Koppling till kursmal

Martin  Drottz Nykvist papekar aterigen i sitt examensarbete “Genus i
religionskunskapen”:

"Att det ska finnas ett genusperspektiv i undervisningen i émnet gdr dock
att fastslg efter att ha ldst dmnesplanen fér religionskunskapen. Ddr
uttrycks det konkret att det skall finnas en genusdimension i
undervisningen. Vad denna genusdimension innebdr ér dock vagt uttryckt...”

Sa har sager Lpo94 om jamstalldhet:
“Skolan skall aktivt och medvetet frimja kvinnors och mdns lika rdtt och
mdjligheter. Det sétt pd vilket flickor och pojkar beméts och bedéms i skolan
och de krav och férvintningar som stélls pa dem bidrar till att forma deras
uppfattningar om vad som dr kvinnligt och manligt. Skolan har ett ansvar
fér att motverka traditionella kénsménster. Den skall ge utrymme fér
eleverna att préva och utveckla férmdga och intressen oberoende av
kénstillhérighet.”

| dmnesplanen for religionskunskap sa kan vi ldsa att amnet skall:
“ge kunskaper om olika uppfattningar i etiska fragor”

och att:

“utbildningen i dmnet syftar till att ge mdjligheter att reflektera éver
existentiella och etiska fragor ur olika perspektiv.”

Aven om det inte konkret namns vilka perspektiv eller etiska frdgor som detta giller s&
kan man med férdel anvanda ett genus- eller jamstalldhetsperspektiv.

Vi finner dven kriteriet i kursplanen for religionskunskap A for att na betyget Godkant:

“Eleven vdrderar ndgra féreteelser i samhdllet som befrdimjar eller strider
mot dess vdrdegrund.”

Aven har kan vi hitta ett genusperspektiv d& vart samhille strdvar efter att vara sa
jamstallt som mojligt.
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3 Handledningsinstruktioner

Introduktion

Vad gér man ar ett rollspel dar eleverna i grupper gemensamt spelar en roll och ska
bestdamma hur den rollen agerar i olika situationer. Alla rollerna dr baserade pa olika
etiska synsatt sa det ar viktigt att poangtera for eleverna att det ar utifran rollernas
perspektiv de ska agera och inte sina egna. Spelets dilemman handlar om olika
jamstalldhetsproblem som utspelar sig i miljoer som eleverna kan kdnna igen sig i. Detta
for att underlatta verklighetskopplingen. Det &r viktigt att eleverna under spelet far
utrymme att uttrycka sina kdnslor och motivera sina val utan att handledaren ar
varderande. Istallet for att argumentera sa ar det bra om handledaren antecknar det
eleverna sager for att sedan kunna ta upp det i efterdiskussionen, under former som
[ampar sig battre for samtal.

Forarbete

For att spela spelet sa behdver du forst skriva ut och klippa upp bilaga 2 sa att varje
grupp har en rollbeskrivning. Du behover ocksa skriva ut de dilemman i bilaga 1 du tankt
anvanda sa att varje grupp kan fa ett exemplar.

Genomforande

Borja med att genomfora en icebreaker eller energizer-ovning. Detta for att tydligt
markera for eleverna att ni ska géra nagonting annorlunda och att ni nu gar in ett nytt
sammanhang. Tips pa icebreakers kan du hitta pa www.grul.se om du inte har nagra
sjalv.

Dela forst in eleverna i grupper om 3-4 personer och placera ut dem i klassrummet.
Grupperna ska sitta avskilt fran varandra sa att de kan diskutera ostort. Beratta sedan
for eleverna att de ska spela ett rollspel dar de gemensamt i sina grupper kommer att ta
kontroll over en fiktiv karaktar. Den fiktive karaktaren kommer att uppleva ett antal
dilemman som gruppen sedan, utifran respektive karaktars perspektiv, ska ta stillning
till. Det ar vikigt att podngtera for eleverna att de inte representerar sig sjalva utan
istdllet en annan person och att de i storsta mojliga man ska forsoka utga ifran den
karaktarsbeskrivning de fatt. Ge dem nagra minuter att satta sig in i sina roller och be
dem sedan att sammanfatta sin roll med tre ord for de andra grupperna. Nar detta ar
gjort sa kan du ldsa upp det forsta dilemmat och sedan dela ut ett exemplar till varje

grupp.

Eleverna ska nu valja nagot av de tre alternativen och kunna forklara varfor de valde
som de gjorde, be dem garna utveckla och forklara hur de resonerat men ga inte in for
djupt da tiden Iatt rinner ivdg. Ge dem 5-10 minuter att géra detta. Har ar ocksa ett bra
tillfalle att anteckna vad eleverna siger sa att du kan koppla deras val till
efterdiskussionen.

Upprepa proceduren tills grupperna fattat beslut i min<t #ra aliba dilamman ach o3

sedan over till efterdiskussion. Vill du férlanga spelet
anvanda fler dilemman.
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3 Efterdiskussion

Det kan vara en god idé att moblera om i klassrummet for att skapa ett gott klimat for
samtal och for att tydligt symbolisera att 6vningen ar éver och att det nu ar dags att gora
nagot annat. Har du mojlighet sa kan det vara bra att placera deltagarna i en cirkel dar
alla kan se varandra. For att undvika att skapa distans mellan deltagarna sa ar det viktigt
att cirkeln enbart bestar av stolar och att alla sitter pd samma niva. Detta betyder dven
att du som handledare bor sitta med i cirkeln.

| diskussionen &r det viktigt att alla far komma till tals och beskriva sin bild av vad som
hdnde. Det ar ocksa viktigt att inte skynda fram i diskussionen for att klargéra poanger.
Deltagarna behover ofta prata av sig innan man pa det sattet kan ga in djupare i
diskussionen. Efterdiskussionen bestar av fyra faser dar den forsta ar det aktiva
experimenterandet och den konkreta upplevelsen. Detta ar sjdlva 6vningen och det som
hander i den. Efter detta foljer faserna reflektion, tolkning och generalisering som alla
syftar till att forvandla de konkreta upplevelserna till kunskap. Nar du leder
efterdiskussionen dar det viktigt att hela tiden bidra till ett gott samtalsklimat. Hjalp
deltagarna att utveckla sina resonemang genom att stélla 6ppna fragor. Detta kan du
gbra genom att fraga "hur tanker du da?” och "varfor?” da eleven tvingas att utveckla
sitt resonemang. Det ar ocksa viktigt att du ar icke-varderande och later deltagarna
komma fram med sina egna asikter.

Reflekterande

Den forsta fasen i efterdiskussionen ar den reflekterande fasen. Har far deltagarna fritt
uttrycka de tankar och funderingar som uppkommit under dvningen. Det ar viktigt att
vara uppmuntrande genom att vara engagerad och icke-vdrderande. Ett bra satt att
paborja denna fas ar att lata alla deltagare i tur och ordning sdga nagot kort om
ovningen, exempelvis om vad de tyckte eller om det var nagot de ténkte pa under tiden.

Tolkande

Den andra fasen ar den tolkande fasen. Har ska du ge deltagarna utrymme att fa tolka
ovningens handelser. Det ar viktigt att lata deltagarna sjalva reflektera over sitt
agerande och vad det innebar for 6vningen och stotta dem genom att stélla utvecklande
fragor.

Generaliserande

| den nast sista delen av efterdiskussionen sa tar generaliseringsfasen vid. Har tar man
de specifika kunskaperna och tankarna som uppkommit under 6vningen och satter in
dem i generella verkliga sammanhang. Syftet med generaliseringen ar att lyfta larandet
till nasta niva och ge deltagarna en chans att anvanda sin kunskap i en ny kontext. Har
kan du fora in ny kunskap som inte varit med i 6vningen innan och koppla kunskapen till
verkligheten. Ibland kan det vara svart att se en tydlig koppling mellan 6vningen, dess
amnen och verkligheten och d& far du som handledare hjilpa till att bidra med ny
kunskap och satta in deltagarnas handlingar i verkliga persnal+iv

Tillampning

| den sista delen av efterdiskussionen sa klargér man k
och diskuterar om hur man kan forbattra sitt beteende n
kunskapen man fatt under spelet.

Pedagogiskt Centrum - GR Utbildning Vad gér man?

6



3 Fragor

Har foljer forslag pa fragor som du kan anvidnda under efterdiskussionen i de olika
faserna. Tank pa att du inte pa nagot satt ar bunden till dessa fragor.

Reflekterande

Hur upplevde ni 6vningen?

Hur upplevde ni problemen?

Hur upplevde ni rollerna?

Vad tyckte ni om det sitt er roll ville agera pa?

\A A A

Tolkning

Fanns det nagra likheter med er roll och er sjélva?

Hur resonerade ni nar ni tog beslut?

Var nagot dilemma &an svarare an de andra? Vilket och varfor?

Har ni rakat ut fér ndgon liknande handelse nagon gang? Hur I6ste ni det?
Finns det I6sningar pa alla situationer?

Hur vet man vad som ar ratt och fel?

VVVYVYYVYY

Generaliserande

Vad ar etik?

Ar det svart att leva efter sin etik? Varfor?

Vad har ni sjalva for etik? Stammer det med er moral?

Vad ar ojamstalldhet?

Vad ar koén?

Vad har etik med jamstalldhet att gora?

Vems ansvar ar det att det ska vara jamstallt? Vilka ar det som mest jobbar med
det?

VVVVYYVYYVYY

» Hur bemdter vi varandra? Pa samma satt eller varierar det mellan vilket kdn
person vi talar med har?

P Vad finns det for saker som paverkar var syn pa manligt och kvinnligt?

Tillampning

» Hur ser jamstalldheten ut i er vardag?

» Hurserdetutivarlden?

» Hur paverkar etik och moral jamstéalldheten i olika samhallen pa jorden? Kan det
ha en negativ paverkan?

» Hur kan man forbattra jamstalldheten i skolan?

» Hur skulle man kunna tackla de dilemman vi tog upp?

Pedagogiskt Centrum - GR Utbildning Vad gér man?
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3 Bilaga 1. Dilemman

Ojamstallt i elevradet.

Du dr med och skriver i skoltidningen nar ni far ett hett tips. En elev hade kommenterat
att elevradet har en ojamn konsfordelning med 5 killar och en tjej. Du har gjort
intervjuer med eleven och pratat med de som sitter i elevradet och precis bérjat skriva
pa artikeln nar rektorn kommer in och sager till dig att du inte borde publicera den
artikeln. Det kan skada skolans rykte och det ar onddigt att géra en grej av det har,
eleverna far faktiskt sjalva soka till radet. Rektorn sager ocksa att det fungerar bra i ar
och tycker att det dr dumt att splittra pa ett sa bra rad.

Haller du med?
P Nej, det finns ett missnéje med férdelningen och det maste resten av skolan fa
reda pa. Du publicerar din artikel.
» Ja, det har faktiskt fungerat ovanligt bra i ar och det dr dumt att géra nagot storre
an vad det ar. Du publicerar inte.
» Annat alternativ.

Pedagogiskt Centrum - GR Utbildning Vad gér man?
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Larobocker

Du sitter i klassen en dag nar den nya eleven, Lina, racker upp sin hand. Hon fragar
lararen varfor det ar sa fa tjejer i fysikboken i jamforelse med hur manga man det ar.
Lararen sager att eftersom fysiken ar konsneutral sa spelar det ingen storre roll vilka
som &r avbildade. Men Lina ger sig inte och sager igen att det visst spelar roll och att
lararen borde ta ansvar for vad som star i bockerna de anvander. Da blir lararen arg och
sager att “det ar omojligt” att styra over vad som skrivs i bockerna och att Lina borde
veta sin plats som ny i klassen och borde sitta tyst som de andra tjejerna.”

Gjorde Lina ratt?
» Ja, det ar lararens ansvar att kritiskt granska bockerna.
» Nej, Lina tog sig vatten 6ver huvudet och stallde till men en scen i onédan.
P Annat alternativ.

Mobbad elev

Nar du ar pa vag hem ifran skolan en dag sa ser du din kompis Kevin sitta pa
busshallplatsen. Nar du gar ndrmare for att halsa sa ser du att hans 6gon ar alldeles réda
och han verkar upprord. Du fragar hur det &r med honom och han berattar efter en
stunds Overtalning att det ar nagra dumma personer som retar honom for att han gar
estetiska programmet och for att han ar en av de fa killarna i sin klass som gar dans. Han
sager att han inte orkar langre och funderar pa att byta program for att fa dem att sluta.

Resonerar Kevin pa ett bra satt?
» Ja, om det far mobbarna att sluta sa ar det vart uppoffringen.
» Nej, mobbarna kommer dnda inte att sluta.
» Annan l6sning.

Pedagogiskt Centrum - GR Utbildning Vad gér man?
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Fotboll

Du och nagra klasskompisar star och hanger utanfor gympasalen en dag nar ni ser
Marianne komma gaendes. Hon ser forbannad ut och efter att ni fragat hur det ar med
henne sa sidger hon att hon precis varit hos rektorn och att hon minsann ska skolstrejka.
Hon forklarar att hon gatt in for att be om hjalp att starta upp ett damfotbollslag som
skulle kunna vara med i den stora skolturneringen till hosten men rektorn hade svarat
att det fick racka med ett lag. Det ar trots allt ratt dyrt och tidskravande att driva ett
fotbollslag.

Ar det ratt att ga ut i strejk?
P Ja, det dr det. Man ska inte tolerera sadana krankningar.
» Nej, hon Overreagerar. Det kommer bara att gora situationen varre for oss
skdotsamma elever.
» Egen lOsning.

Tid att prata

Du sitter i klassrummet nar lararen informerar er om att det kommer att ske ett antal
olika férandringar. En undersokning som lararen gjort visar att det ar killarna i klassen
far ordet mer an tjejerna under lektionen. For att undvika detta och jamna ut vilka som
ska fa prata har lararen satt en grans for hur lange och hur manga ganger man far prata i
klassen under en lektion.

Ar detta en bra 16sning? Agerar liraren ritt?
P Ja, for att fa ett slut pa orattvisorna behovs tydliga regler och restriktioner.
» Nej, ska vi som kan och vill prata behova straffas for att vi ar duktiga?
» Egen losning.

Pedagogiskt Centrum - GR Utbildning Vad gér man?

10



A Bilaga 2. Rollbeskrivning

Rollerna som finns med ar féljande:

Agnes — Pliktetik

Noomi — Konsekvensetik

Fatima — Sinnelagsetik

Petter — Dygdetik

Farhoud — Situationsetik

Anders — Ospecificerat, har far eleverna utga ifran sin egen etik.

™ = == o e e e mm Em em o mm Em Em Em e Em Em Em Em e Em Em Em e e

| Agnes |
I I
Hejsan! |
I Jag heter Agnes och ar 16 ar. Jag bor tillsammans med min mamma och pappa i en |
| tvaplansvilla och pa fritiden sa gillar jag att chilla med mina kompisar och lira fotboll. I
I
| | skolan sd pluggar jag samhdll och det &r val helt okej. Ibland ar det jobbigt med all teori I
| men ibland maste man bita i det sura dpplet som pappa sdger. Har jag tur sa far jag bra |
I betyg nog att komma in pa socionomlinjen pa universitetet. |
I Jag tycker att det finns vissa saker man helt enkelt inte gér som att stjala eller mérda. Man :
| ska fraga sig sjilv innan man goér nagot eller nar ndgon annan goér nagot om det ar ”ratt”. Det
I ar var plikt som manniskor att inte agera daligt. |
| Hejda! I
I I
I |
I |

Noomi

Hejsan!

lag heter Noomi och ar 16 ar. Jag bor tillsammans med min mamma och jobbiga syster i ett
hyreshus inte langt ifran skolan. Pa fritiden sa sitter jag gdrna vid datorn och chattar med
mina vanner eller hanger pa facebook. Man kan fa kontakt med s3a manga intressanta
manniskor genom Internet tycker jag!

|

|

I

I

I

|

|

I Dpet ar jattekul att ga i skolan och fa lara sig alla mojliga saker. Efter gymnasiet ska jag latt
| plugga vidare pa universitetet.
|

|

|

I

I

I

|

|

For mig ar det viktigt att mina handlingar ar bra i det langa loppet. Man maste liksom férsoka
att se vad som kommer att handa sen. Som den gangen vi var tvungna att betala for
skolmaten i en termin, det var jobbigt men gud vad br

Hej da!
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Fatima

Hejsan!

Jag heter Fatima och &r 16 ar. Jag bor tillsammans med min pappa och mina tva jobbiga
broder i en villa ratt sa langt ifran skolan. Pa fritiden sa sysslar jag med sport och speciellt
simning for det dlskar jag! Det kdnns helt underbart att flyta omkring i vattnet och bara lata
tankarna floda.

|
|
|
|
|
|
|
Skolan &r helt okej, ibland blir det jobbigt med allt plugg men det brukar oftast lésa sig till |
slut. |
For mig spelar det ingen roll vad nagon gor sa lange de gor det med en bra avsikt. Om man I
vill géra nagot bra men klantar till det lite s& gor inte det s mycket eftersom de anda :

|

|

|

|

forsokte gora nagot bra ifran forsta borjan! Det ar ju faktiskt tanken som raknas.
Hej da!

— e Em Em Em o O Em Em Em Em Em Em Em oy

Petter

Tjenare!

Jag heter Petter och &r 16 dr gammal. Mina foraldrar ar skilda sa jag och min bror bor hos
dem varannan vecka. Det ar gott att vara hos morsan eftersom hon bor sa nara skolan. A
andra sidan lagar farsan godare mat sa man vill ju vara hos bada.

Pa fritiden hanger jag och min bror mycket pa fritidsgarden och spelar spel och sant. Brorsan
ar helt grym pa biljard!

fel sa ar det eleverna som far skulden for att de ”inte laste instruktionerna tillrackligt bra”.
Men det ar inte helt pest, det finns 4nda manga roliga dmnen att lasa.

Jag tycker att det ar viktigt att leva efter vissa regler och restriktioner. Om man lever pa ett
bra och rattvist satt sa gér man bra saker sen. De som goér daliga saker borde borja leva pa
ett bra satt, da goér de automatiskt bra saker med sitt liv.

|
|
|
|
|
|
|
|
|
| Det suger att ga i skolan, man blir bara tvingad till massa saker och sa fort lararen gor nagot
|
|
|
|
| Hejda!

|

|

|

ke e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e — =
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Farhoud
Tjena!
Mitt namn &r Farhoud och jag ar 16 ar gammal. Jag bor tillsammans med mina foraldrar i en
sliten tva, inte langt ifran skolan. Pa fritiden spelar jag fotboll med mina kompisar. Oftast
anvander vi skolans fotbollsplan eftersom vi inte har nagra mal annars.
Jag tycker skolan ar ganska juste men det beror mest pa lararna. Alla @mnen férutom idrott
ar skittrakiga och hade det inte varit for att vi haft sa grymma larare hade jag skolkat hela
tiden. Jag ska latt bli polis efter att jag slutat skolan.
Det &r ju helt uppenbart att det inte finns nagot ratt och fel. Det hander ju att man ljuger for
att en véan inte ska raka illa ut eller liknande saker och jag tycker att allt beror pa situationen
om det &r ratt eller fel. Allt beror pa situationen.
Hej da!

B S S B S N S S S B B B B B S S S S B B e S e e e e s el
Anders
Hej!

Jag heter Anders och ar 16 ar gammal. Jag bor tillsammans med mina foradldrar och min
syster i en sliten 4-rums lagenhet. Pa fritiden sa sitter jag mycket vid datorn och spelar eller
ar ute och hanger med kompisar.

Skolan ar helt okej, det beror liksom lite pa vilka amnen man har den dagen. Jag har ingen
asikt om lararna for jag bryr mig inte vad de tycker.

Jag har ratt svart att bestamma mig for vad jag tycker om olika saker, det finns s manga
vinklar att tanka pa hela tiden, skitjobbigt.
Hej da!
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