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PEDAGOGISKT CENTRUM - GR UTBILDNING
Pedagogiskt Centrum vid GR Utbildning ir en del av
Géteborgsregionens Kommunalférbund och en ledande
aktor inom skolutvecklingsfragor. Med ett unikt fokus pa
informations- och kommunikationsteknologi (IKT), upp-
levelsebaserat lirande och entreprenérskap i skolan méter
Pedagogiskt Centrum dagligen bade elever och pedagogisk
personal i samtliga skolformer och utfér utbildnings- och
utvecklingsinsatser runtom i landet. Pedagogiskt Centrum
har mangarig erfarenhet av EU-undervisning genom
upplevelsebaserade aktiviteter, metodutveckling och
kompetensutvecklingsinsatser.

Lis mer pA Wwww.pedagogisktcentrum.se.

INTERNATIONELLA PROGRAMKONTORET
Internationella programkontoret ér en statlig myndighet
som arbetar for att hoja kvaliteten inom utbildningsomradet
genom att ge férutsittningar f6r ménniskor att delta i
internationellt utbyte och samarbete. Genom myndighetens
program och aktiviteter kan skolor, universitet, féretag,
organisationer och enskilda individer delta i allt frin
internationella samarbetsprojekt till praktik och studier
utomlands. Internationella programkontoret kan ge det stod
som behovs, ekonomiskt och erfarenhetsmassigt, for att
kunna komma iging.

Lis mer p4 Www.programkontoret.se.
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SAMMANFATTNING

Kollektivet ér ett rollspel som behandlar ndgra av EU:s framtidsfragor
och utmaningar. Eleverna far anta roller som medlemmar boendes i
ett kollektiv och tillsammans ska de 16sa olika problem som de stills
infér — allt frin ekonomisk hushéllning till gemensamma trivselregler.
De fragestallningar som kollektivet brottas med dterfinns pa europeisk
nivd, vilket ger en bra grund for en efterfoljande diskussion och férdju-
pad forstdelse kring EU och dess medlemslander.

Tid: 60 min

Antal elever: 1520

Mailgrupp: Elever pd gymnasiet eller grundskolans senare 4r. De
bor ha grundlaggande kunskaper om EU fér att f4 ut s mycket som
mojligt av dvningen.

Syfte

Syftet med Kollektivet ar att 6ka elevernas intresse och kunskap kring
EU-relaterade frdgor, samt ¢ka deras medvetenhet om vilka utma-
ningar EU star infér. Kollektivet liter dven eleverna 6va sig i aktiva
stillningstaganden samt utveckla deras fsrmdaga att se EU-relaterade
problem ur olika perspektiv.

OVERSIKT

LARARHANDLEDNING 4
RAd till NANAIEAATEN ettt saesaes s sesene 4
OM PrOBIEMEN ettt et et a et natens 5
F DI ARISEN ettt sesssnenene 5
GENOMIOTANGE .ttt ettt ettt e st ss st sesasssnseses 6
EfLerdiSKUSSION . cviuiiecettrtetceccestrtie ettt sasassssenens 7
Overblick roller 13

BILAGOR (finns for utskrift pa CD)
Problem OCh regIer. sttt bilaga 1
ROIIET ettt ettt et aese s s et snanesans bilaga 2
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LARARHANDLEDNING

RAD TILL HANDLEDAREN

Lararens forberedelser

Som handledare bér du ldsa igenom spelets alla delar
férst. Lis sdrskilt noga igenom lirarhandledningen f6r
att lattare kunna hitta ritt i texten under genomférandet.

Gemensamma forberedelser

Beritta for eleverna att de skall spela ett spel, men avsl6ja
inte spelets syfte. Det betyder att eleverna inte behéver
fundera pa om de gor ritt/fel och inte heller under
spelets ging behover fundera pé de frigestillningar som
besvaras i efterdiskussionen.

Genomférande

Under spelets genomférande ar det viktigt att du som
handledare d4r malmedveten och tydlig i alla instruk-
tioner. Genom att ha list igenom materialet innan
genomférandet kommer du med enkelhet kunna besvara
elevernas frdgor under spelets gang.

Ingen grupp dr den andra lik, och under genomféran-
det s kan ovintade saker hinda. Ta eventuella avbrott
med lugn och led tillbaka eleverna till spelets handling.

Bara for att en elev inte pratar mycket under spelet
innebir det inte att eleven inte tar del av upplevelsen.
En elev som betraktar héindelsen kan lira sig lika mycket
som en som deltar aktivt.

Efterdiskussion

I efterdiskussionen sker stérre delen av lirandet. Genom
en vil genomford efterdiskussion kan gruppen anvinda
sina erfarenheter under 6vningen och lyfta dessa till

ett bredare perspektiv. Efterdiskussionen ska ta tid och
det dr dérfor viktigt att avsitta tid till denna, gérna

20 minuter.

Ett forslag dr att under efterdiskussionen maéblera
rummet s att alla sitter i en ring. Det gor att alla ser
varandra och blir ocksé en tydlig markér att spelet ér slut
och att gruppen nu har gitt in i en ny fas.

Efterdiskussionen ar indelad i tre faser:

Reflekterande

Efterdiskussionen bérjar med reflektion, vilket handlar
om att 1ata eleverna ventilera sina spontana intryck och
sammanfatta sin upplevelse. Frigorna handlar om hin-
delseférloppet, vad som var roligt, vad som var svért och
hur de upplevde olika delar av spelet. Den reflekterande
fasen ar viktig for att skapa ett bra underlag fér senare
faser i efterdiskussionen.

Tolkande

Hir skall eleverna fa méjlighet att problematisera och
analysera hindelserna under spelet och se méjlighet till
alternativa utgdngar beroende pa forutsittningarna.
Hjilp eleverna genom 6ppna frigor att sitta ord pa sina
kinslor och erfarenheter som de upplevde i spelet.

Generaliserande

I generaliseringsfasen lyfts elevernas reflektioner och
upplevelser av spelet till ett stérre perspektiv. Hir kan
ni diskutera och dra paralleller med hindelser utanfér
spelet och i samhiillet i stort.

Det dr inte ett mdste att under efterdiskussionen avsluta en fas
for att pdborja en annan, utan man kan vandra fritt mellan
de olika faserna beroende pa vart gruppen fér samtalet.

Eleverna kan stélla fragor till varandra, komma med
spontana synpunkter eller féra diskussionen vidare
snabbare 4n frigorna som stir uppstillda. Detta hinder
ganska ofta och ar fullt normalt. Om nédvindigt kan ni
ga tillbaka till de reflekterande fragorna senare.

KOLLEKTIVET | Internationella programkontoret

4



OM PROBLEMEN

Beroende pé vilken eller vilka fragor man vill vicka kan man ge kollektivet
olika problem att l6sa. Du kan vilja ett eller flera problem fér kollektivet att
16sa, beroende pé tid och énskemal. Ordningen av problemen hari anger inte
en arbetsordning.

Problem 1 och 2 dr enklare och skapar litt diskussion mellan eleverna,
och kan dérfér passa béttre f6r den som saknar erfarenhet som handledare.
Problem 3 och 4 har skrivits for att géra en l6sning inom rimlig tid osannolik.
Avsikten med detta ar att illustrera svarigheten for EU att fatta beslut pa vissa
omraden.

Vissa av problemen som eleverna méter i Kollektivet fungerar vil i samver-
kan med temana i lirarhandledningen Lir mer om EU. Hir nedan ser du vilka
frégor problemen berér:

=

Rékning (miljéproblem)

Nyinflyttning (utvidgning)

Bredband (gemensam sikerhetspolitik)

Ekonomin (finansiering av EU)

Trivselregler (EU:s férfattning)

Akut hjalp till manniskor i néd (asylpolitik)

Val till byaradet (EU-parlamentet)

Oppna eller lasta dérrar? (den fria rérligheten och inre marknaden, samt

© N v oA WD

EU:s grinser utét)

9. Gronsaksforsiljningen (EU:s budget, internationell handel och EU som
tullunion)

10. Investeringar i kollektivets ekonomi (arbetsmarknadspolitik)

11. Loppisen (ekonomiska och monetira unionen)

12. Uppvirmning av huset (energiférsérjning)

FORBEREDELSER

Lis igenom spelets alla delar sd att du forstar spelet. Lis sarskilt noga igenom

lararhandledningen for att littare kunna hitta ritt i texten under genomférandet.
Kann inte att du méste memorera alla roller och problem utan se till att ha

handledningen med dig under genomférandet och efterdiskussionen.

Vilj ut det problem eller de problem som du tinkt att eleverna ska fi disku-
tera (Bilaga 1). Skriv ut eller kopiera upp dessa sa att de finns i nigra exemplar.
I Bilaga 2 finns ett antal olika roller som eleverna kan anta. Vilj det antal

roller som behévs for gruppen. Skriv ut eller kopiera upp rollerna, samt klipp
isir dem. Alla elever ska tilldelas varsin unik roll. Rollerna dr medvetet skrivna
sd att konflikter mellan olika intressen ska uppsti under diskussionen. Givet-
vis r det fritt fram att konstruera egna roller.
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GENOMFORANDE

Introduktion
Du bérjar med att férklara vad kollektivet 4r och vad som
réder dr for eleverna. Beritta att:

Ett antal personer har bildat ett kollektiv och bor tillsammans
i ett stort hus. De har precis flyttat ihop och dd sattes ett fdtal
ordningsregler upp. Kollektivets medlemmar dr personer med
olika yrken, bakgrund och dlder men med det gemensamt

att de alla mer eller mindre dr Gvertygande om att ett liv till-
sammans har mycket att erbjuda, inte bara socialt utan dven
ekonomiskt. I kollektivet delas mdnga av kostnaderna mellan
medlemmarna och de forsoker i allmdnhet leva ihop sd mycket
som méjligt.

Avsldja inte i forvdg for eleverna att det rér sig om en
EU-simulering - det kommer de forhoppningsvis att lista
ut under Gvningens gang!

Fraga girna gruppen hur kollektivet, huset och omgiv-
ning, ser ut med frgor som: Vilken farg? Tri- eller
stenhus? Tridgdrd? Om ni gemensamt skapar en bild av
kollektivet kommer detta géra att eleverna kinner ett
storre dgandeskap av spelet.

Forklara att de nu ska anta varsin roll som boende/
medlem i kollektivet. Direfter delar du ut en roll till varje
elev (Bilaga 2). Lit dem vilja ett namn till sin roll och
gbra en namnskylt som de placerar framfor sig. Be dem
fundera kort kring rollen och dess karaktir. Fsrutom
det som star pa deras rollkort kan de f4 komma pa
ytterligare en egenskap som deras roll innehar (detta gér
att eleverna i stérre utstrickning kommer uppleva att de
dger rollen). Betona att det dr viktigt att de fattar beslut
utifrén sin karaktir.

Spela spelet

D4 de har levt i kollektivet ett tag sd kanner kollektivets
medlemmar varandra dé radslaget bérjar. Av den anled-
ningen kan det vara bra att 1dta dem kort presentera sig
fér varandra muntligt. Dérefter fir de 1—2 fritt mingla
med varandra och lira kidnna varandra mer utifran sina
roller.

Beritta att alla kollektivets medlemmar nu ska samlas
for ett ridslag. Radslaget dr det forum dér beslut fattas
i kollektivet, och alla medlemmar har en rést var. Olika
viktiga beslut kriver dock olika stor majoritet. Lis upp
reglerna, men hinvisa ocksa till att reglerna kommer
finnas tillgingliga fér dem att ldsa om igen senare.

Kollektivets regler

e Allt som rér pengar kraver tva tredjedelars majoritet

e Allt som rér nyinflyttningar kréver total enighet

e Alla inkép kréver tva tredjedelars majoritet

e Alla trivselfragor (ljudnivd, rékning, sopor m.m.) kréver
tvd tredjedelars majoritet

Fortydliga att det som inte regleras av de uppsatta reg-
lerna far medlemmarna sjilva bestimma réstningsregler
fér. Utse dven en ordférande for rddslaget.

Presentera direfter det problem du valt ut (bilaga 1).
Lat eleverna diskutera och komma med férslag pa 16s-
ningar till det problem de har fitt. Om diskussionen inte
flyter pd kan man som handledare stilla “besvirliga” fra-
gor till eleverna som lyfter fram aspekter av problemen
som eleverna missat. Annars finns det en podng att lita
diskussionsfasen utformas och ledas av eleverna sjilva.
Gruppen behéver inte nédvindigtvis hitta en 16sning pa
det problem som presenteras fér dem.

TIPS

Om eleverna fastnar i ett problem kan du tillfalligt

bryta spelet for att Iata dem g utanfor sina roller och
diskutera vilka olika metoder som finns for att ga vidare
(tillsdtta en kommitté, delegera, fraga en expert, etc.)

Beroende p& hur mycket tid du vill 4gna 4t spelet kan du
ligga fram fler problem nir ett rddslag genomférts. D&
far kollektivet samlas for ett nytt rddslag gillande det nya
problem som presenterats.

Niér du 4r n6jd med antal problem som kollektivet fatt
ta stéllning till bryter du for efterdiskussion. Lat kollekti-
vets medlemmar g4 ur sina roller och samla in eventuella

namnskyltar/namnlappar. Samla eleverna i en stolsring.

KOLLEKTIVET
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EFTERDISKUSSION

1. ROKNING

Hosta har p4 senare tid drabbat négra av er, och ni tror
att det beror pa att det finns medlemmar i kollektivet
som réker inomhus. Inga regler finns uppsatta kring
rékvanorna men alla 4r medvetna om konsekvenserna.

Frigan ir om rékningen begrinsas?

Reflektion

e Hur uppfattade ni spelet?

e Var det roligt? Svart? Etc.

® Hur var det att spela en roll?

Tolkning

e Vad var det huvudsakliga problemet?

e Kunde kollektivets medlemmar enas om nigot beslut?

e Hur resonerade ni om framtiden och rékning?
Kommer de beslut som kollektivets medlemmar
fattade minska problemet?

Generalisering

Férklara (om eleverna inte redan forstdtt det) att diskussio-

nen om rokning kan kopplas samman med miljéfrigor som

diskuteras inom EU,

e Vilka miljéproblem finns idag i EU?

e Vilka (institutioner) inom EU diskuterar/bestimmer
pé det hir omradet?

e Hur bér EU arbeta med miljoproblem i framtiden?

e Bor EU sitta upp gemensamma évergripande mal
om miljén eller detaljstyra hur mycket varje land far
sldppa ut av varje miljéfarligt 4mne?

o Vilka férdelar respektive nackdelar finns med olika
l6sningar?

o P4 vilken niva bér miljéfragor diskuteras inom EU?
(lokalt, regionalt, nationellt eller internationellt)

® Hur kan EU samarbeta med andra delar av vérlden?

e Bor EU-linderna reducera sina utslipp mer 4n 6vriga
virlden?

e Vilken roll bér miljéfrigorna i det framtida EU ha?

2. NYINFLYTTNING

Ett flertal olika personer har anmilt att de vill flytta in
i kollektivet och det finns nagra lediga rum i huset.

Kollektivet bér ta stillning till om ni vill att fler ska
flytta in och i sddant fall vilka krav ni ska ha pé perso-
nerna som flyttar in.

Reflektion

e Hur uppfattade ni spelet?

e Var det roligt? Svart? Etc.

e Hur var det att spela en roll?

Tolkning

® Hur utvecklades diskussionen? Vilka var fér respek-
tive emot inflyttningen? Vilka argument fanns f6r
detta?

e Kunde ni komma fram till nigra gemensamma krav
fér dem som skulle flytta in? Uppfyllde alla nuva-
rande medlemmar dessa krav?

o Var det svart att fatta beslut?

Generalisering

Forklara (om eleverna inte redan forstdtt det) att dis-

kussionen om inflyttningen kan kopplas samman med

utvidgningsfragor i EU.

e Vilka krav har EU satt upp for att ett land ska bli
medlem i unionen? Finns det nigra likheter med de
beslut som kollektivet fattade?

o Hur bér EU férindras om unionen fér fler med-
lemmar? Hur ska besluten fattas (6verstatlig niva,
mellanstatlig nivd etc.)?

KOLLEKTIVET | Internationella programkontoret
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3. BREDBAND

En person har satt upp namnlistor for att samla stéd
fér att dra in bredband i kollektivet. Médnga i kollekti-
vet tycker att bredband 4r en onédig lyx och oroar sig
f6r hur det kommer att anvindas — kommer medlem-
marna att ladda ner olagligt material? Kommer nagon
att vilja porrsurfa? Behovs ett regelverk fér internetan-
vindning? Ska man dela kostnaden fér bredbanden,
betala for varje timme man anvinder internet eller for
varje gigabyte man laddar ned? Ska den som inte vill
betala 4nd4 fa 1dna bredbandet ibland eller férbjudas
att anvinda det?

Hur ska ni géra? Ska kollektivet dra in bredband?

Reflektion

e Hur uppfattade ni spelet?

e Var det roligt? Svart? Etc.

® Hur var det att spela en roll?

Tolkning
e Hur utvecklades diskussionen?

e Vilka argument fanns f6r och emot att skaffa bred-
band till kollektivet?

Generalisering

Férklara (om eleverna inte redan forstdtt det) att diskus-

sionen om bredbandet till exempel kan kopplas samman

med fragan om ett gemensamt europeiskt forsvar — vem ska

betala? Vad ska en europeisk vipnad styrka anvindas till?

o Ardetta en bra jimférelse? Om inte, varfér inte?

e Vilka férdelar skulle ett gemensamt EU-férsvar eller
EU-armé ha? Vilka nackdelar?

e Vilka hot star Europa infér? Militdra savil som icke
militdra?

e Behovs en gemensam europeisk styrka?

e Vem ska i sé fall betala fér denna?

e Vilka uppgifter ska den ha? De flesta EU-linder ar
med i Nato, ricker inte det? Vad betyder det fér de
linder, som Sverige, som inte dr med i Nato?

4. EKONOMIN

Avgiften for att vara med i kollektivet 4r i nuldget
baserat pa en komplicerad matematiskt formel dar
medlemmarna betalar olika mycket beroende p4 hur
mycket pengar de tjinar samt en del andra faktorer. P4
sista tiden har det varit délig uppféljning av ekonomin
och ett nytt system behévs.

Hur ska det se ut?

Férslagen som finns ir:

1. Medlemmarna betalar lika mycket.

2. Medlemmarna betalar efter inkomst.

3. Medlemmarna betalar efter tillgingar.

4. Medlemmarna betalar efter bide inkomst och
tillgdngar.

5. Medlemmarna lagger alla sina pengar och tillgdngar
i en stor gemensam pott.

6. Medlemmarna betalar efter hur mycket de jobbar
i kollektivet.

7. Medlemmarna betalar efter hur mycket mat de iter.

8. Medlemmarna betalar efter storleken pa rummet de
bor .

9. En kompromiss mellan ovanstiende alternativ
(hur kan den se ut?)

Reflektion

e Hur uppfattade ni spelet?

e Var det roligt? Svart? Etc.

e Hur var det att spela en roll?

Tolkning

e Hur utvecklades diskussionen?

o Vilka alternativ var aktuella? Vilka var inte aktuella?

e Vilka argument fanns f6r och emot de olika alternati-
ven?

e Varfér var det svart att komma 6verens om

ekonomin?

Generalisering

Forklara (om eleverna inte redan forstitt det) att diskussionen

om ekonomin kan kopplas samman om hur EU bér finansieras.

e Vilka av alternativen som gavs 4r realistiska ur ett
EU-perspektiv?

e Vad ser vi fér problem idag med det EU:s ekonomiska
samarbete?

e Hur bér EU finansieras i framtiden?
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5. TRIVSELREGLER

En majoritet av kollektivets medlemmar tycker att det
inte ska krivas tvd tredjedelars majoritet nir ni fattar
beslut i trivselfrigor. De vill nu résta om detta. Ni
inser d4 att ni inte har bestimt nigon metod fér att
dndra reglerna ni skrev upp nér kollektivet grundades.
Négra medlemmar hévdar att total enighet borde kra-
vas for att dndra réstningsreglerna. Ett par personer
vill ha en regel som ger nyinflyttade medlemmar i
kollektivet en halv rést var.

Hur ska ni hantera den hér frigan? Hur stor majoritet
ska krivas for att 4ndra reglerna? Ska man alls f4 dndra
dem?

Reflektion

e Hur uppfattade ni spelet?

e Var det roligt? Svart? Etc.

e Hur var det att spela en roll?

Tolkning

® Var det svart att bestimma om beslutandet?

e Kom ni fram till ndgra férandringar?

e Vilka regler tyckte ni var viktigast?

o Hur férdes diskussionen? Fanns det medlemmar
som krivde enighet?

Generalisering

Férklara (om eleverna inte redan forstdtt det) att diskussio-

nen om beslutsregler kan kopplas till de fordrag som ligger

till grund for EU och till den europeiska konstitutionen.

e Diskutera EU:s regler fér beslut.

e Kan beslutsgangen bli mer demokratisk? Eller 4r den
redan tillracklig?

e Skulle EU:s regler passa fér en union med 40 medlems-
linder? Gér det nigon skillnad om vi har 27 eller
40 medlemslinder?

o Nir ska landets (i kollektivets fall individens) intressen
tas till vara och nr skall unionens intressen gé fore?

e Inom vilka frigor bér medlemslidnderna ha “vetoritt™?

6. AKUT HJALP TILL MANNISKOR | NOD

Ett kollektiv i nidrheten av ert har brunnit och fem
personer behéver akut ndgonstans att bo! De har

nu kontaktat er och undrar om de kan f3 tak éver
huvudet tills de hittar ndgonstans att bo. Pa grund av
brandféreskrifter fir inga personer bo i de allmédnna
utrymmena av huset, sdsom vardagsrummet och
koket, utan det 4r alltsa era egna rum som giller. For
ett par ar sedan stilldes ni infér samma problem dé
ett annat kollektiv i nirheten skulle totalrenoveras.
Foljden blev d4 att tre personer tog p4 sig uppgiften
att husera dessa minniskor.

Hur ska ni géra med dessa fem personer? Ska det vara
upp till var och en och bestimma om de vill hjilpa?
Eller ska ni utforma gemensamma regler fér sddana
hir situationer, och hur ska de se ut i s fall?

Reflektion

e Hur uppfattade ni spelet?

e Var det roligt? Svért? Etc.

e Hur var det att spela en roll?

Tolkning

e Hur utvecklades diskussionen?

e Vilka olika dsikter presenterades? Kunde ni enas om
nagot?

e Skulle det vara fortsatt upp till var och en eller kom ni
fram till ndgon gemensam strategi?

Generalisering

Férklara (om eleverna inte redan forstitt det) att diskus-

sionen om akut hjdlp till mdnniskor i néd kan kopplas

samman med asylfragor som diskuteras inom EU.

e Ska EU ha en gemensam asylpolitik? Om inte, vad ar
alternativet?

e Hur ser det uti EU idag?

e Tycker ni att EU ska sdtta upp regler som "tvingar”
lander att ta emot ménniskor frin exempelvis krigs-
hirjade linder?

e Om inte, vad hinder om inget land tar emot flyktingar?

e A andra sidan, vad far det f6r konsekvenser om ett
land blir "tvingat” att ta emot flyktingar och detta
land inte kan ta emot dessa manniskor p4 ett bra sitt?
Och vad dr egentligen ett bra sitt?

e Ar asylfragor nagot som EU borde arbeta med i
framtiden?
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7. VAL TILL BYARADET

I kvarteret dir ert kollektiv ligger finns manga hus. I
omradet finns gemensamma grénomrdden m.m. och
ett forslag ligger nu att skapa ett forum, ett "byardd”,
dar ni boende kan diskutera gemensamma fragor.
Beroende p4 antal boende i respektive hus far man olika
manga platser i detta rd. Det finns tvd stora kollektiv

i omradet och de ska ha sju representanter vardera

i byarddet. Alla 6vriga hus kommer ha olika manga
representanter och totalt ska ridet bestd av 30 personer.
Ert kollektiv har fatt tva platser till férfogande.

Det ni ska ta stillning till 4&r om ni tycker att férslaget
om ett byarad ar bra, och i sd fall hur ni ska utse era
representanter?

Reflektion

e Hur uppfattade ni spelet?

e Var det roligt? Svart? Etc.

e Hur var det att spela en roll?

Tolkning

e Vad var er uppgift?

e Vad tyckte ni om férslaget?

e Kéindes det viktigt for er att vara med i byarddet?
e Isé fall, hur skulle ni utse era representanter?

Generalisering

Férklara (om eleverna inte redan forstdtt det) att diskussio-

nen om val till byarddet skulle kunna kopplas till val till

Europaparlamentet.

o Vad finns det fér skillnader/likheter med kollektivets
byarad och Europaparlamentet?

e Ar det viktigt fér enskilda linder sdsom Sverige att
sitta med i Europaparlamentet?

o Ardet viktigt att som EU-medborgare gi och rosta i
detta val? Ar det viktigare att résta nir det 4r natio-
nellt val? I si fall, varfor?

e Borde alla EU:s institutioner ha folkvalda represen-
tanter? Varfér? Varfér inte?

8. OPPNA ELLER LASTA DORRAR?

Alla som bor i kollektivet har valt att bo i huset av
olika anledningar. Vissa personer vill umgas mycket
med sina medboende och har alltid sin dérr vidéppen.
Andra behéver mycket egentid och liser ofta sin dérr.
Négra personer har nu uttryckt missndje med att vissa
gladeligen gar in och ut i andras rum medan de sjilva
alltid haller sin dérr ldst. En medlem i kollektivet
misstinker att ndgon har stulit dennes mobil och
kraver att ni utser nigon som gar igenom allas rum fér
att leta reda pa mobilen.

Det ni nu ska ta stillning till 4r om ni ska ha nagra
regler for detta samt om ni ska halla ytterdérren last
eller olast.

Reflektion

e Hur uppfattade ni spelet?

e Var det roligt? Svart? Etc.

e Hur var det att spela en roll?

Tolkning

o Hur utvecklades diskussionen?

o Vad skulle gilla inom huset, dvs. f6r era rum?
Vad kom ni fram till gdllande ytterd6rren?

e Hur gick diskussionen kring om négon skulle leta
igenom de andras rum?

Generalisering

Férklara (om eleverna inte redan forstdtt det) att diskus-

sionen om dppna/ldsta dorrar kan kopplas samman med

friagan om den fria rérligheten och den inre marknaden

inom EU samt EU:s relation till omvérlden.

o Ardetta en bra liknelse? Vad finns det for likheter/
skillnader mellan kollektivets problem och EU:s?

e Vad kan den 6ppna/lista ytterdSrren representera pa
EU-niva?

e Hur skulle det fungera inom EU om vissa linder
stingde sina grinser och vissa héll sina 6ppna?

e Hur agerar EU gentemot omvirlden?

e Hur ska EU samarbeta kring den organiserade krimi-
naliteten?
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9. GRONSAKSFORSALJNINGEN

Varje ménad ger alla boende i kollektivet en slant till
den gemensamma kassan. Férutom att betala gemen-
samma rikningar si delas det dven ut lite pengar till
dndamél som ni vill uppmuntra. Exempelvis far en
person en slant for att stida de allmédnna utrymmena
och tre personer har gatt samman for att odla gron-
saker i kokstradgirden, nagot de far lite pengar for.
Flera personer utanfér kollektivet har hért av sig och
vill sdlja gronsaker till er mycket billigare 4n vad de tre
personerna kan erbjuda.

Hur ska ni stilla er till detta, d.v.s. ska de tre boende
fortsatt f4 bidrag? Ska ni fortsitta kopa gronsaker av
dem?

Reflektion

e Hur uppfattade ni spelet?

e Var det roligt? Svért? Etc.

e Hur var det att spela en roll?

Tolkning

e Vad fanns det f6r argument fér och emot att fortsitta ge
bidrag och képa gronsaker av de boende i kollektivet?

® Vad var férdelarna med att istillet handla av personer
utanfor kollektivet?

e Kunde ni enas om nagot beslut?

Generalisering

Férklara (om eleverna inte redan forstitt det) att diskus-

sionen om bidrag till gronsaksforsiljning kan kopplas

samman med EU:s budget och hur unionen ska prioritera
sina utgifter. En specifik koppling kan dven géras till EU:s
gemensamma tullar, handel och jordbruksfrigan.

e Vilka omrdden bér EU ge bidrag till?

e Vad finns det for likheter mellan bidrag till grén-
saksodlarna i kollektivet och jordbrukare inom EU?
Vad finns det for skillnader?

® Bor EU ge bidrag till vissa dndamal dven om aktérer
utanfér unionen kan erbjuda varor billigare? Varfér?
Varfér inte?

e Vad finns det fér handels- och tullregler inom unio-
nen och utanfér?

10. INVESTERINGAR | KOLLEKTIVETS
GEMENSAMMA EKONOMI

En person i kollektivet blir plotsligt arbetslés. Efter-
som personen tidigare bidragit mycket till den gemen-
samma ekonomin och 4r mycket kreativ, framkommer
ett forslag om att investera i en vévstol till den hir
personen. Nigra medlemmar i kollektivet tycker att
det dr en alldeles utmirkt idé, dd den hir personen i
framtiden skulle kunna dra in mycket pengar till kol-
lektivet. Andra tycker att det 4r onédigt och orittvist
att légga pengar pz"i en person, tink om ndgon annan
blir arbetsls? Ska ni investera i nya saker till den
personen ocksd?

Ska ni hjilpa personen som blivit arbetslos?

Reflektion

e Hur uppfattade ni spelet?

e Var det roligt? Svart? Etc.

e Hur var det att spela en roll?

Tolkning

e Hur utvecklades diskussionen?

e Vilka argument fanns f6r och emot att investera i en
vivstol?

Generalisering

Férklara (om eleverna inte redan forstdtt det) att diskus-

sionen om vivstolen kan kopplas samman med frigan om

en gemensam arbetsmarknadspolitik — vem ska betala for

svingningar i ekonomin?

o Ardet EU:s ansvar att skaffa fram jobb? Varfor?
Varfér inte?

® Vem ska betala f6r den ekonomiska krisen? Om den
endast 4r i ett annat land?

o Vad fér férdelar kan det finnas i att EU investerar i
enskilda projekt eller linder? Och vad kan det finnas
for nackdelar?

KOLLEKTIVET | Internationella programkontoret
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11. LOPPISEN

Alla boende i kollektivet bestimde sig for ett tag sedan
att anordna en loppis. Alla skulle silja saker de inte
lingre anvinde eller ville ha. Alla pengar som tjinades
in skulle liggas i en gemensam kassa fér kollektivets
framtida skétsel, s& som kommande renoveringar.
Loppisen gér bra och ni samlar in mycket pengar. Men
efter att loppisen dr genomférd uppstar diskussion.
Det visade sig att vissa medlemmar inte fick salt nagot
pé loppisen, medan andra salde for jattemycket. Nu
menar vissa att det dr orittvist att alla loppispengar
ska ldggas i en kassa for gemensamma behov, d4 inte
alla har bidragit till denna. Andra menar att de som
inte fick sdlt ndgot gjort sitt bista — de kan inte hjilpa
att deras prylar inte var eftertraktade. Dessutom
bestdmdes det frin bérjan att alla intjinade pengar
skulle tillfalla samma kassa.

Hur ska ni stélla er till detta? Ska pengarna tillfalla en
gemensam kassa f6r kollektivets skotsel eller inte?

Obs! Du som handledare méste vilja ut tre roller som
representerar dem som inte lyckats silja nigot pd
loppisen. Vilj dven ut tva roller som fick silt vildigt
mycket pa loppisen.

Reflektion

e Hur uppfattade ni spelet?

® Var det roligt? Svart? Etc.

e Hur var det att spela en roll?

Tolkning

o Hur utvecklades diskussionen?

® Varfor var det svart att komma verens om hur ni
skulle gora?

o Vilka argument fanns det for att alla skulle fa ta del av
den gemensamma kassan? Vilka fanns det emot?

Generalisering

Férklara (om eleverna inte redan forstitt det) att diskussio-

nen om loppisen kan kopplas samman med det europeiska

ekonomiska och monetdra samarbetet och euron som
gemensam valuta.

o Ar detta en bra liknelse? Vad finns det for likheter/
skillnader mellan kollektivets problem med loppisen
och EMU/euro-samarbetet?

® Vad ser vi f6r problem idag med det EU:s ekonomiska
och monetira samarbete?

® Vem ska betala fér den ekonomiska krisen? Om den
endast 4r i ett annat land?

12. UPPVARMNING AV HUSET

Kollektivet virms i dag upp av kol och olja. Detta

ar inte bra fér miljén och vissa i kollektivet énskar
byta uppvirmningskalla. Ett forslag ar att installera
bergvidrme. Men alla medlemmar &r inte helt positiva
till forslaget. Det dr mycket dyrt och vissa menar att
de inte har rdd med en sddan investering. Dessutom
kommer det inte bli 16nsamt férrin om tio ir. Kom-
mer alla bo kvar da?

Hur ska kollektivet stilla sig till detta, ska ni installera
bergviarme?

Reflektion

e Hur uppfattade ni spelet?

o Var det roligt? Svért? Etc.

e Hur var det att spela en roll?

Tolkning

e Hur utvecklades diskussionen?

e Vilka var fér och emot att installera bergvirme?
Varfor?

e Spelade det ndgon roll vad ndgon tycker om oljud fran
borrandet?

Generalisering

Férklara (om eleverna inte redan forstdtt det) att diskussio-

nen om uppvirmningen kan kopplas samman med frigan

om EU:s energipolitik.

o Ar detta en bra liknelse? Vad finns det for likheter/
skillnader mellan kollektivets problem och energi-
férsérjningen bland EU:s medlemslander?

® Hur ser energiférsorjningen i Europa ut i dag?

e Kan energifrigan skapa motsittningar inom unionen?
Pa vilket satt?

e Varifrin ska eller bor Europas energi komma?

Idag och i framtiden?

FRAGOR ATT ARBETA VIDARE MED

+ Hur fungerar EU:s organisation?

- Var tas besluten och hur?

+ Vilken roll har olika ldnder inom unionen?
- Vilka ar de viktigaste framtidsfragorna?
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OVERBLICK ROLLER 1av 2

BIBLIOTEKARIE

- Du haller ofta med andra.

* Du tycker om matlagning, konst
och musik.

» Du tycker om att kolla i de andra
medlemmarnas skivsamlingar.

JURIDIKSTUDERANDE

+ Du medlar ofta for att undvika
konflikter.

* Du tycker om blommor.

- Du &r man om att odla grédor for
kollektivets rakning.

YOGA- OCH MEDITATIONSLARARE

+ Du &r buddist och vegetarian.

« Du forvaltar ett stort arv.

+ Du gillar att handla ekologiska
gronsaker.

FORSKOLELARARE

+ Du dr vegetarian.

* Du tycker om fester du slipper
stdda efter.

* Du behdver mycket tid for dig
sjalv.

SNICKARE

- Du bygger modeller pa fritiden.

« Du lyssnar ofta pa musik pa hog
volym.

* Du tycker mycket om djur.

HEMMAFRU

+ Du @r ofta glad.

« Du dr gift med brevbdraren och
har tre barn.

« Du bor i kollektivet for att du
tjanar pa det ekonomiskt.

BREVBARARE

- Du har svart att bestamma dig.

+ Du dr gift med hemmafrun och
har tre barn.

+ Du tycker om sport och stora
cigarrer.

SKOMAKARE

« Du roker pipa regelbundet.

+ Du vill helst att allt ska vara som
det alltid varit.

+ Du har aldrig anvant internet.

BRANDMAN

+ Du har ett varierade humdr.

« Du umgds garna med personer
utanfor kollektivet.

« Du tycker om att cykla.

KULTURJOURNALIST PA EN

LANDSORTSTIDNING

- Du dr ensamstaende och har tva
barn.

+ Du dger en kraftfull dator.

» Du tycker det ar for mycket
spring i kollektivet.

ARBETSSOKANDE

+ Du &r kritisk till det mesta.

« Du sitter i kommunfullmaktige.
« Du r nyinflyttad och trivs.

FLYGVARDINNA

« Du tycker om att laga god mat
men inte att diska.

+ Du dr ofta bortrest.

« Du gillar att ata gronsaker fran
tradgarden.

LAGSTADIELARARE

+ Du dr intresserad av
tradgardsarbete.

* Du har problem med alkohol.

- Du dlskar att umgds med folk och
dr ogdrna ensam.

INGENJOR

« N&r du var ung var du medlem i
ett motorcykelgang.

+ Du & mycket noggrann.

+ Du dr misstdnksam mot
grannarna.

VD FOR ETT IT-FORETAG

+ Du &r noga med att skilja pa
privatliv och arbete.

+ Du &r rokare.

« Du gillar ndr du hittar den
billigaste varan i affdren.
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OVERBLICK ROLLER 2 av2

BILMONTOR

+ Du ar vegetarian och rokare.

» Du lyssnar pa klassisk musik.

- Du har tva katter och funderar

FORSKARE

- Du gdr ofta pa teater och tycker
om komedifilmer.

- Du har precis kopt en elbil.

PROGRAMMERARE

+ Du arbetar mycket dvertid.

+ Du har en bdrbar dator.

- Du blir ofta trétt pa de boende

- Du har tva vuxna barn.
* Du har sdllan pengar ver i slutet
av manaden.

+ Du &r allergisk mot palsdjur.

pa en till. * Du gillar riktigt lyxig mat. i huset.

GYMNASIELARARE TRADGARDSMASTARE PRAST

* Du &r mycket intresserad av * Du har skulder hos kronofogden. + Du tycker om att laga mat till
musik. + Du ar nykterist. andra.

+ Du spenderar mycket tid vid
facebook.
+ Du tycker om att bada utomhus.

EKONOMIASSISTENT

» Du &r tveksam till manga av
kollektivets regler.

* Du ar festrokare.

+ Du tycker det &r dckligt att bada
utomhus.

TAXICHAUFFOR

+ Du tycker om att jaga och vara i
naturen.

+ Du gillar whiskey.

+ Du skulle kunna tanka dig en
hund.

PSYKOLOG

+ Du &r storrokare.

+ Du dlskar att umgds med de som
bor i huset och har alltid din dorr
Oppen.

« Du ldser mycket.

EXTRA ROLLER

MUSIKER

+ Du &r nikotinberoende och roker
var tredje timma.

- Du gillar inte att umgas via
sociala medier. Det dr trevligare
att tréffas pa riktigt.

PENSIONAR

» Du vill vara och beter dig som om
du var 30 &r yngre.

- Du forsoker alltid handla sa
billigt det gar.

+ | hemlighet gillar du skvaller.

KORVKIOSKAGARE

« Du tycker om starka kryddor,
dyra viner och fina cigariller.

+ Du gillar grénsakerna som odlas i
tradgarden.

- Du kdnner dig ofta missforstadd.

POLIS

+ Pengar dr inte viktigt i livet.

* Du gillar inte folk som dr lata.

+ Du vill helst inte att nagon
kommer in i ditt rum.

SEXUALUPPLYSARE

+ Du roker regelbundet.

* Du tycker ni borde ha varmare
inomhus.

+ Du umgds bara med nagra i
kollektivet.

EU-SAMORDNARE | KOMMUNEN

+ Du vandrar i Saharadknen
varje ar.

* Du &r rokare och har forsokt
sluta minst 1000 ganger.

« Du gillar att &ta frukost utomhus.
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1. ROKNING

Hosta har pé senare tid drabbat néigra av er, och ni tror
att det beror pd att det finns medlemmar i kollektivet
som roker inomhus. Inga regler finns uppsatta kring
rékvanorna men alla 4r medvetna om konsekvenserna.

Frégan 4r om rékningen begrinsas?

KO/ / gkf i\/eié
reg/ er

A/l som rér perg? (/f&'\/er
wa trea\(jea/e/ars m@or:iei

A/t sorm rér nyin/]yz‘z‘n/nf}ar
kréiver ¢ota/ eniﬁ/zei
Alla inksp Kréver A

edelars MGLZ/ oritet

Zred)
- L{a/n/.\/é )

Alla 2rivselfragor ( { :
ré(’nfng, Sopor 11 D (’Ara\/er
vd Z‘rea‘(jede/ars Mcyor/ief



2. NYINFLYTTNING

Ett flertal olika personer har anmalt att de vill flytta
in i kollektivet och det finns nigra lediga rum i huset.

Kollektivet bér ta stillning till om ni vill att fler
ska flytta in och i sddant fall vilka krav ni ska ha pa
personerna som flyttar in.

KO/ / gkf ;\/8{5
reg/ er

A/l som rér perg? (/fc'z'\/er

wa trea\(jede/ars m@or:iei
A/t sorm rér nyin/]yz‘z‘n/ngar
kréiver Zotal enig/)ei

Alla inksp Kréver t\./é
ireayede/ars m@or/iez‘ .
Alla 2rivselfragor ( k//'aa/ni\/a,
reskning, Sepor ~171 ) kréver

vd Z‘rea‘(jede/ ars /rchZ/ oritet
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3. BREDBAND

En person har satt upp namnlistor for att samla stéd for att dra in
bredband i kollektivet. Manga i kollektivet tycker att bredband 4r en
onddig lyx och oroar sig f6r hur det kommer att anvindas — kommer
medlemmarna att ladda ner olagligt material? Kommer nigon att
vilja porrsurfa? Behovs ett regelverk for internetanvindning? Ska man
dela kostnaden fér bredbanden, betala fr varje timme man anvénder
internet eller f6r varje gigabyte man laddar ned? Ska den som inte vill
betala ind4 fa 14na bredbandet ibland eller férbjudas att anviinda det?

Hur ska ni géra? Ska kollektivet dra in bredband?

Kollekt velS
reg/ er

A/l som rér perg? (/fc'z'\/er
wa irea\(jea/e/ars mq/or:iei

A/t sorm rér nyin/]yz‘fn/nf}ar
kréiver total en/ﬁ/)ei

Alla inksp brciver t\./é
edelars m@‘or/z‘ez‘

Zred)
- L(a/n/.\/é )

Alla Z‘r;\/\Se/—/’réz’jor ({/ ;
reskning, Sepor ~171 D (’Ara\/er
vd Z‘rea‘(jede/ ars My oritet
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4, EKONOMIN

Avgiften for att vara med i kollektivet 4r i nulédget baserat pa

en komplicerad matematiskt formel d4r medlemmarna betalar
olika mycket beroende pa hur mycket pengar de tjinar samt en
del andra faktorer. P4 sista tiden har det varit dilig uppfoljning
av ekonomin och ett nytt system behévs.

Hur ska det se ut? Férslagen som finns ér:

1. Medlemmarna betalar lika mycket.

2. Medlemmarna betalar efter inkomst.

3. Medlemmarna betalar efter tillgdngar.

4. Medlemmarna betalar efter bade inkomst och tillgdngar.

5. Medlemmarna ligger alla sina pengar och
tillgdngar i en stor gemensam pott.

6. Medlemmarna betalar efter hur
mycket de jobbar i kollektivet.

7. Medlemmarna betalar efter
hur mycket mat de éter.

8. Medlemmarna betalar efter Ko / / ekf ' \/355
storleken pa rummet de bor i. Jer
reg/e

9. En kompromiss mellan
ovanstéende alternativ p———
(hur kan den se ut?) Al 50/»‘7 ror peng e
A ire@ede/ars major A
A/l sorm rér ny/nﬁytfn/nf}ar
kréiver total en/'ﬁ/zei
Alla inksp brciver t\./é
ireayede/aré Mcyor/iei N
Alla 2rivselfragor ( ‘//.ad,i’_m’
reskning, Sepor ~171 ._> (’.ra\/er
vd Z‘rea‘(jede/ars mador/ief
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5. TRIVSELREGLER

En majoritet av kollektivets medlemmar tycker att det inte
ska krévas tvé tredjedelars majoritet nir ni fattar beslut i
trivselfrdgor. De vill nu résta om detta. Ni inser d4 att ni inte
har bestdmt nidgon metod for att dndra reglerna ni skrev upp
nir kollektivet grundades. Nagra medlemmar hévdar att
total enighet borde krévas for att 4ndra réstningsreglerna. Ett
par personer vill ha en regel som ger nyinflyttade medlem-
mar i kollektivet en halv rést var.

Hur ska ni hantera den hér frigan?
Hur stor majoritet ska kravas

fér att dndra reglerna?

Ska man alls fa dndra dem?

Ko/ / 8& ivelS

A/l som rér perg? (/fc'z'\/er
A fre%jea/e/de M@or:iei‘
A/t sorm rér nyin/]yz‘fn/ngar
kréiver total en/ﬁ/)ei
Alla inksp brciver t\./é
ireayede/ars Mcyor/iei
Alla 2rivselfragor ( k//'aa’n'/—\/a,
reskning, Sepor ~171 b (’.ra\/er
a Z‘rea‘(jede/ars mcyor/ief
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6. AKUT HJALP TILL
MANNISKOR | NOD

Ett kollektiv i nédrheten av ert har brunnit och fem personer behé-
ver akut nigonstans att bo! De har nu kontaktat er och undrar
om de kan £ tak dver huvudet tills de hittar ndgonstans att bo.
P4 grund av brandforeskrifter far inga personer bo i de allmédnna
utrymmena av huset, sisom vardagsrummet och koket, utan det
ar alltsa era egna rum som giller. For ett par dr sedan stalldes

ni infér samma problem d3 ett annat kollektiv i nirheten skulle
totalrenoveras. Foljden blev d4 att tre personer tog pa sig uppgif-
ten att husera dessa manniskor.

Hur ska ni géra med dessa fem personer?
Ska det vara upp till var och en och
bestimma om de vill hjilpa?

Eller ska ni utforma

gemensamma regler for

sddana har situationer,

och hur ska de se ut i s fall?

Ko/ / 8& ivelS

A/l som rer pergd &c’z'\/er
A freo\(jea/e/aré M@or:iei‘
A/t sorm rér ny/n/]yz‘fn/nf}ar
kréiver total en/ﬁ/?ei
Alla inksp brciver t\./é
ireayede/aré Mcyor/iei
Alla 2rivselfragor ( {/'adrrf—va,
reskning, Sepor ~171 b (’.ra\/er
a Z‘rea‘(jede/ar\s m@'or/ief
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7. VAL TILL BYARADET

I kvarteret dér ert kollektiv ligger finns ménga hus. I omradet
finns gemensamma gronomréden m.m. och ett férslag ligger nu
att skapa ett forum, ett "byardd”, dér ni boende kan diskutera
gemensamma frigor. Beroende pd antal boende i respektive

hus fir man olika ménga platser i detta rdd. Det finns tva stora
kollektiv i omradet och de ska ha sju representanter vardera i
byaradet. Alla 6vriga hus kommer ha olika ménga representan-
ter och totalt ska ridet bestd av 30 personer. Ert kollektiv har fatt
tva platser till forfogande.

Det ni ska ta stéllning till 4 om ni tycker
att forslaget om ett byardd ar bra,

och i s4 fall hur ni ska utse era
representanter?

Ko/ / 8& ivelS

A/l som rer pergd (/féz'\/er
A fre#jea/e/de M@or:iei‘
A/t sorm rér nyin/]yz‘fn/ngar
kréiver total en/ﬁ/zei
Alla inksp brciver t\./é
ireayede/aré Mcyor/iei
Alla 2rivselfragor ( {/'adzrf—va,
reskning, Sepor ~171 b (’.ra\/er
a Z‘rea‘(jede/ars m@'or/ief
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8. OPPNA ELLER LASTA
DORRAR?

Alla som bor i kollektivet har valt att bo i huset av olika anled-
ningar. Vissa personer vill umgds mycket med sina medboende
och har alltid sin dérr vidéppen. Andra behéver mycket egentid
och laser ofta sin dorr. Néagra personer har nu uttryckt missnoje
med att vissa gladeligen gar in och ut i andras rum medan de
sjdlva alltid haller sin d6rr ldst. En medlem i kollektivet miss-
tinker att nigon har stulit dennes mobil och kréver att ni utser
négon som gar igenom allas rum for att leta reda pd mobilen.

Det ni nu ska ta stéllning till 4 om ni
ska ha nagra regler fér detta samt om
ni ska hélla ytterdérren last

eller olést.

Ko/ / 8& ivelS

A/l som rer pergd &c’z'\/er
A fre#jea/e/aré M@or:iei‘
A/t sorm rér ny/n/]yz‘fn/nf}ar
kréiver total en/ﬁ/zei
Alla inksp brciver t\./é
ireayede/aré Mcyor/iei
Alla 2rivselfragor ( {/'adrrf—va,
reskning, Sepor ~171 b (’.ra\/er
a Z‘rea‘(jede/ar\s m@'or/ief
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9. GRONSAKS-
FORSALJNINGEN

Varje ménad ger alla boende i kollektivet en slant till den gemen-
samma kassan. Férutom att betala gemensamma rikningar si
delas det dven ut lite pengar till indamal som ni vill uppmuntra.
Exempelvis fir en person en slant fér att stida de allméinna
utrymmena och tre personer har gatt ssmman for att odla gron-
saker i kokstradgarden, nigot de fir lite pengar for. Flera perso-
ner utanfér kollektivet har hért av sig och vill sélja gronsaker till
er mycket billigare 4n vad de tre personerna kan erbjuda.

Hur ska ni stilla er till detta, d.v.s. ska de
tre boende fortsatt fa bidrag?
Ska ni fortsatta képa gronsaker av dem?

Ko/ / 8& ivelS

A/l som rer pergd &c’z'\/er
A fre#jea/e/aré M@or:iei‘
A/t sorm rér ny/n/]yz‘fn/nf}ar
kréiver total en/ﬁ/zei
Alla inksp brciver t\./é
ireayede/aré Mcyor/iei
Alla 2rivselfragor ( {/'adrrf—va,
reskning, Sepor ~171 b (’.ra\/er
a Z‘rea‘(jede/ar\s m@'or/ief
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10. INVESTERINGAR
| KOLLEKTIVETS
GEMENSAMMA EKONOMI

En person i kollektivet blir pl6tsligt arbetslés. Eftersom personen
tidigare bidragit mycket till den gemensamma ekonomin och 4r
mycket kreativ, framkommer ett férslag om att investera i en vévstol
till den hir personen. Nigra medlemmar i kollektivet tycker att det 4r
en alldeles utmarkt idé, dd den hir personen i framtiden skulle kunna
dra in mycket pengar till kollektivet. Andra tycker att det 4r onédigt
och orittvist att ligga pengar pa en person, tink om nigon annan blir
arbetsl6s? Ska ni investera i nya saker till den
personen ocksa?

Ska ni hjilpa personen som
blivit arbetslos?

Ko/ / 3& ivelS

A/l som rer pergd &c’z'\/er
A ire%jea’e/aré M@or:iei
A/t sorm rér nyinﬂyz‘fnmgar
kréiver total en/g/?ei

Alla inksp Kréver t\./é
Z‘rea&ea’e/ar\S Mcyor/iei

Alla 2rivselfragor ( ‘//'aa(niva,
reskning, Sepor ~171 b (’.ra\/er
a Z‘rea‘(jede/ar\s m@'or/ief
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11. LOPPISEN

Alla boende i kollektivet bestimde sig for ett tag sedan att anordna
en loppis. Alla skulle sélja saker de inte lingre anvinde eller ville

ha. Alla pengar som tjinades in skulle l4ggas i en gemensam kassa
for kollektivets framtida skétsel, s som kommande renoveringar.
Loppisen gér bra och ni samlar in mycket pengar. Men efter att
loppisen 4r genomférd uppstar diskussion. Det visade sig att vissa
medlemmar inte fick salt nigot pa loppisen, medan andra salde for
jattemycket. Nu menar vissa att det ar ordttvist att alla loppispengar
ska liggas i en kassa f6r gemensamma behov, d4 inte alla har bidragit
till denna. Andra menar att de som inte fick silt nigot gjort sitt bésta
— de kan inte hjilpa att deras prylar inte var eftertraktade.

Dessutom bestimdes det fran borjan att alla
intjanade pengar skulle tillfalla samma kassa.

Hur ska ni stélla er till detta?
Ska pengarna tillfalla en
gemensam kassa for
kollektivets skétsel eller inte?

Ko/ / 8& ivelS

A/l som rer pergd (/féz'\/er
A fre#jea/e/de M@or:iei‘
A/t sorm rér nyin/]yz‘fn/ngar
kréiver total en/ﬁ/zei
Alla inksp brciver t\./é
ireayede/aré Mcyor/iei
Alla 2rivselfragor ( {/'adzrf—va,
reskning, Sepor ~171 b (’.ra\/er
a Z‘rea‘(jede/ars m@'or/ief
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12. UPPVARMNING
AV HUSET

Kollektivet virms i dag upp av kol och olja. Detta ér inte
bra f6r miljén och vissa i kollektivet énskar byta upp-
viarmningskilla. Ett forslag r att installera bergvirme.
Men alla medlemmar ér inte helt positiva till forslaget.
Det ar mycket dyrt och vissa menar att de inte har rad
med en sddan investering. Dessutom kommer det inte
bli 16nsamt férrén om tio &r. Kommer alla bo kvar d&?

Hur ska kollektivet stilla sig till detta, ska ni installera
bergvirme?

Kollekt velS
reg/ er

A/l som rer pergd (/féz'\/er
A fre#jea/e/de M@or:iei‘

A/t sorm rér nyin/]yz‘fn/ngar
kréiver total en/ﬁ/zei
Alla :‘n,éb'p kréier A

edelars MQJ oritet

Zred)
- L(a/n/.\/ﬁ )

Alla Z‘H\/\Se/—tprijor ({/ ;
reskning, Sepor ~171 b (’.ra\/er
a Z‘rea‘(jede/ ars ”’ad oritet
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KOLLEKTIVET

- ETT SPEL OM INFLYTANDE



BILAGA 2 - ROLLERNA 1av 2

BIBLIOTEKARIE

» Du hdller ofta med andra.

+ Du tycker om matlagning, konst och
musik.

+ Du tycker om att kolla i de andra
medlemmarnas skivsamlingar.

FORSKOLELARARE

+ Du dr vegetarian.

+ Du tycker om fester du slipper stada
efter.

+ Du behdver mycket tid for dig sjalv.

BREVBARARE

« Du har svart att bestamma dig.

+ Du &r gift med hemmafrun och har
tre barn.

+ Du tycker om sport och stora
cigarrer.

KULTURJOURNALIST PA EN
LANDSORTSTIDNING

- Du &r ensamstaende och har tva
barn.

+ Du dger en kraftfull dator.

+ Du tycker det &@r for mycket spring i
kollektivet.

LAGSTADIELARARE

- Du dr intresserad av tradgardsarbete.

+ Du har problem med alkohol.
+ Du dlskar att umgds med folk och &r
ogdrna ensam.

JURIDIKSTUDERANDE

+ Du medlar ofta for att undvika
konflikter.

+ Du tycker om blommor.

+ Du & man om att odla grodor for
kollektivets rakning.

SNICKARE

- Du bygger modeller pa fritiden.

« Du lyssnar ofta pa musik pa hog
volym.

« Du tycker mycket om djur.

SKOMAKARE

+ Du roker pipa regelbundet.

+ Du vill helst att allt ska vara som det
alltid varit.

+ Du har aldrig anvént internet.

ARBETSSOKANDE

« Du dr kritisk till det mesta.

« Du sitter i kommunfullmaktige.
+ Du &@r nyinflyttad och trivs.

INGENJOR

+ Nér du var ung var du medlem i ett
motorcykelgang.

+ Du &r mycket noggrann.

+ Du dr misstanksam mot grannarna.

YOGA- OCH MEDITATIONSLARARE

+ Du ar buddist och vegetarian.

» Du frvaltar ett stort arv.

+ Du gillar att handla ekologiska
gronsaker.

HEMMAFRU

+ Du dr ofta glad.

» Du dr gift med brevbdraren och har
tre barn.

* Du bor i kollektivet for att du tjdnar
pa det ekonomiskt.

BRANDMAN

* Du har ett varierade humor.

- Du umgas garna med personer
utanfor kollektivet.

* Du tycker om att cykla.

FLYGVARDINNA

» Du tycker om att laga god mat men
inte att diska.

+ Du &r ofta bortrest.

- Du gillar att &ta gronsaker fran
tradgarden.

VD FOR ETT IT-FORETAG

- Du dr noga med att skilja pa privatliv
och arbete.

* Du dr rokare.

+ Du gillar ndr du hittar den billigaste
varan i affdren.



BILAGA 2 -

BILMONTOR

+ Du dr vegetarian och rokare.

- Du lyssnar pa klassisk musik.

- Du har tva katter och funderar pa
en till.

GYMNASIELARARE

* Du dr mycket intresserad av musik.

- Du har tvd vuxna barn.

» Du har sdllan pengar ver i slutet av
manaden.

EKONOMIASSISTENT

- Du ar tveksam till manga av
kollektivets regler.

+ Du dr festrokare.

» Du tycker det ar dckligt att bada
utomhus.

ROLLERNA 2Av 2

FORSKARE

- Du gdr ofta pa teater och tycker om
komedifilmer.

» Du har precis kopt en elbil.

+ Du gillar riktigt lyxig mat.

TRADGARDSMASTARE

+ Du har skulder hos kronofogden.
+ Du ar nykterist.

+ Du &r allergisk mot pdlsdjur.

TAXICHAUFFOR

* Du tycker om att jaga och vara i
naturen.

+ Du gillar whiskey.

+ Du skulle kunna ténka dig en hund.

EXTRA ROLLER

MUSIKER

» Du dr nikotinberoende och roker var
tredje timma.

- Du gillar inte att umgads via sociala
medier. Det ar trevligare att tréffas
pa riktigt.

POLIS

- Pengar dr inte viktigt i livet.

* Du gillar inte folk som &r lata.

» Du vill helst inte att nagon kommer
ini ditt rum.

PENSIONAR

+ Du vill vara och beter dig som om du
var 30 ar yngre.

- Du forsoker alltid handla sa billigt
det gar.

« | hemlighet gillar du skvaller.

SEXUALUPPLYSARE

+ Du réker regelbundet.

+ Du tycker ni borde ha varmare
inomhus.

- Du umgas bara med nagra i
kollektivet.

PROGRAMMERARE

+ Du arbetar mycket dvertid.

+ Du har en bdrbar dator.

- Du blir ofta trétt pa de boende i
huset.

PRAST

+ Du tycker om att laga mat till andra.

+ Du spenderar mycket tid vid
facebook.

+ Du tycker om att bada utomhus.

PSYKOLOG

+ Du dr storrokare.

« Du dlskar att umgas med de som bor
i huset och har alltid din dorr 6ppen.

+ Du Idser mycket.

KORVKIOSKAGARE

+ Du tycker om starka kryddor, dyra
viner och fina cigariller.

+ Du gillar gronsakerna som odlas i
tradgarden.

- Du kénner dig ofta missférstadd.

EU-SAMORDNARE | KOMMUNEN

- Du vandrar i Saharadknen varje ar.

+ Du @r rokare och har forsokt sluta
minst 1000 ganger.

+ Du gillar att dta frukost utomhus.



